COMUNICADO

Prezado cliente

O eSocial, Sistema de Escrituragdo Digital das Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas,
entrou na 42 fase da sua implantagao, Seguranga e saude do trabalhador.

OBRIGATORIEDADE DO ENVIO

Sua empresa possui empregados esta obrigada a elaborar e implementar o LTCAT,. Nao ha excecao
para esse laudo, uma vez que todos os trabalhadores devem ter PPP. Além desse laudo sua empresa
pode estar obrigada ao PPRA e PCMSO. E de vital importancia que sua empresa providencie ou
atualize os laudos necessarios, com uma empresa especializada em medicina e seguranga do trabalho
e implemente os programas necessarios para que sua empresa esteja em conformidade com a
legislagao.

A responsabilidade do envio das informagdes ao e-social via portal web €& da empresa de medicina e

seguranga do trabalho obrigatoriamente a partir de 10/01/2022

PENALIDADES POR DESCUMPRIMENTO

As multas no (“ |eSocial

FALTA DE REGISTRO

RS 402,53 a
RS B05,06
por empregado, dobra
por reincidéncia

OMISSOES NOS DADOS SOBRE
ACIDENTES DE TRABALLHO

valer da multa varia entre o limite
minimo e o limite maximo de salaric de
contribuicio. Mo caso da reincidéncia,
o valor & dobrado

Ciente das informacoes acima.

Assinatura:

CADASTRO
DESATUALIZADO

RS 201,27 a
RS 402,54
por empregado,

FALTA DO PERFIL PROFISSIONAL
GRAFICO PREVIDENCIARIO

RS%1.812.87 a

RS 181.284.63
sendo determninada e acordo
com a gravidade da situacdo

CLIENTE

Data: / /

FALTA DE EXAMES
MEDICOS

R5 402,53 a
RS 4.025,33

OMISSAC DE DADOS EMVOLVENDO
O AFASTAMENTYO TEMPORARIO

RS 1.812,87 a
RS 181.284,63



